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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลต าบลจอมทอง อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวล าภู   
ประจ าปี พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 ทต.จอมทอง 5 ม.ค. 2566 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หน้าที่ โดยเป็นการ ประกาศอย่างเป็นทางการที่ลงนามโดย
ผู้บริหารสูงสุด มีวัตถุประสงค์เ พ่ือประกาศว่าตนเองและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และมี
การเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่ สาธารณะ 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 ทต.จอมทอง 6 ม.ค. 66 ประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ เทศบาลต าบล

จอมทอง 
https://www.chom-thong.go.th/ 

 

2 ทต.จอมทอง 14 มี.ค. 66 จัดประชุมเพ่ือชี้แจงและมอบนโยบายไม่
รับของขวัญและของก านันทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และ
รับทราบแนวทาง Dos & Don’ ts เป็น
การปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจ
บริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์
สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมใน
องค์กร 
 
 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อื่น ๆ ไม่มี 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
             
   ไม่มี          
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

        ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัย เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ภายในส านักงานแทนการรับ
ของขวัญของรางวัล 

 

       (ลงชื่อ) เรืออากาศโท.............................................. 
                (สุพิศุทธิ์    แก้วเบ้า) 
        ปลัดเทศบาลต าบลจอมทอง 
                  ผู้รายงาน 

     

            (ลงชื่อ).............................................. 
                (นายวิทยา  แสงป้อง) 
        นายกเทศมนตรีต าบลจอมทอง 
                           ผู้รับรองรายงาน 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์
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สรุปรายงานการด าเนิน 
การรับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจ าปี 2566 
 

ผลการด าเนินงาน ส านัก/กอง 
ไม่พบบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่ในสังกัด 

ด าเนินการฝ่าฝืนหรือไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 
 
 
 
 

- ส านักปลัดเทศบาล 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองสาธารณสุขฯ 
- กองการศึกษา 
- กองสวัสดิการสังคม 
- หน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 
 

                        (ลงชื่อ).............................................. 
                (นายวิทยา  แสงป้อง) 
        นายกเทศมนตรีต าบลจอมทอง 
 


